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第55回の経営士全国研究会議は、全国から仲間が集う次世代創造にむけての「新たな繋

がり」を意識し100名を超える方々からご発言頂く機会を設けております。

完成しましたパンフレットは、本誌に同封されておりますので内容をご確認のうえ、正

式にお申込みをお願いいたします。

尚、会場の適正規模数の把握やスムーズな運営の為、可能な限りお早目にお申込みいた

だけますと幸いです。

つきましては、第1次のお申込みは7月31日を目安にご協力いただきますよう何卒よろし

くお願いいたします。

ぜひ、広島に集い、新しい時代の幕開けを共に迎えましょう。

第55回　経営士全国研究会議　実行委員一同

以上

【訂正とお詫び】

本誌同封の第55回経営士全国研究会議のパンフレットにおいて、当方の手違いにより、ご発表者の会社名に下記の通り一部誤植がございました。

下記ご訂正をお願い申し上げますと同時に深くお詫び申し上げます。

10月14日(土) 16 :25 ～ 16 :40
近畿支部　クロッシングAMCJ
(誤) 株式会社エヌケーバリューアウト  →  (正) 株式会社エヌケーバリューアクト

第55回  経営士全国研究会議パンフレットが完成しました！

会場：広島国際会議場



表紙：第69回定時社員総会

https://nihonkeieishikai.com

第69回定時社員総会の報告
理事会通信
第55回経営士全国研究会議エキスカーションのご案内
第55回経営士全国研究会議フォトコンテストのご案内
事業部・委員会活動
　資格審査委員会からの報告
　倫理委員会からの報告（3）
　MPP委員会活動報告
　「中小企業119」専門家登録手続きを開始
　SDGs経営士養成講座の報告
　SMC　SX・GXグループの報告
　AMCJクロッシングからの報告
　NJK女性経営士の会からのお知らせ
　インボイス制度対応報告
支部活動報告
　北海道支部（総会・講演会・懇親会）
　東北支部・定時報告会
　北関東支部　茨城県会・月例会報告
　千葉支部・活動報告
　埼玉支部・活動報告
　中部支部・最近の活動報告
インフォメーション

・・・・・・・・２
・・・・・・・・４
・・・・・・・・６
・・・・・・・・８

・・・・・・・10
・・・・・・・11
・・・・・・・12
・・・・・・・13
・・・・・・・14
・・・・・・・15
・・・・・・・19
・・・・・・・20
・・・・・・・21

・・・・・・・23
・・・・・・・24
・・・・・・・25
・・・・・・・28
・・・・・・・29
・・・・・・・30
・・・・・・・32

01



第69回定時社員総会の報告

第69回定時社員総会がJR四ツ谷駅前のスクワール麹町3階「華の間」にて開催されました。今回

もZOOM配信との併用で行いましたが、遠方からのリアル参加も多くなり50名近くの方々がリ

アルで参加されました。

開催日時　：　令和5年6月30日（金）　15：30 ～ 17：15

開催場所　：　スクワール麹町　3階　華の間 （ZOOM配信あり）

東京都千代田区麹町6-6　電話 03-3234-8739

出席理事　：　鈴木和男会長、岩井美喜夫副会長、近藤安弘専務理事、

高橋直也業務執行理事、児玉充晴業務執行理事、豊政茂業務執行理事、

竹俣大介ブロック理事、大蔵充夫ブロック理事、三品富義ブロック理事

出席監事　：　廣瀬典仁監事、春原和夫監事

社員総数と出席者数　：　社 員 総 数　650名（過半数：326名）

出席社員数　403名(内訳)　本人出席数　　　　　 46名
委任状提出者数　　　127名
書面議決権行使者数　230名

議　　案　：　第一号議案　令和4年度事業報告に関する件

第二号議案　令和4年度決算承認の件

令和4年度監査報告

第三号議案　インボイス制度対応について

第四号議案　令和5年度事業計画について

第五号議案　令和5年度収支予算書

（議事進行はつつがなく進行した）
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議長及び議事録署名人の選任について　：
鈴木会長の挨拶のあと、鈴木会長の指名で、近藤専務理事より成立要件について定款第20条

第1項の規定により、総会成立に必要な社員数の過半数以上の出席を得て、第69回定時社員総会

は有効に成立した旨が告げられた。

定款第18条に基づき、鈴木会長が議長に就任し開会を宣言した。また議長から副議長として

岩井副会長を選任したい旨の発言があり、全会一致を以って承認された。

次いで定款第22条第2項の規定により議事録署名人を指名したい旨を述べたところ、出席者は

異議なく賛成し、議事録署名人として東京支部有馬弘純社員と南関東支部鈴木健社員が指名され、

被選任者もこれを承諾した。

議案決議の結果（第一号～第五号）

　第一号議案　令和4年度事業報告に関する件

　第二号議案　令和4年度決算承認の件

　　　　　　　令和4年度監査報告
鈴木議長指名で、近藤専務理事により第一号議案の事業報告、第二号議案の決算承認の件が資

料に沿って説明され、審議の結果、鈴木会長が第二号議案の承認を求めたところ、賛成多数で可

決された。次いで廣瀬監事より令和4年度の業務、財務監査報告があった。

第三号議案　インボイス制度対応について
鈴木議長の指名で近藤専務理事が、インボイス制度に対する本会の方針の説明があり、審議の

結果、鈴木会長が第三号議案の承認を求めたところ、賛成多数で可決された。

第四号議案　令和5年度事業計画について

第五号議案　令和5年度収支予算書
鈴木議長の指名により、両議案とも議案書に基づき近藤専務理事が報告した。

以上をもって議事が終了したので、議長が閉会を宣言し、岩井副会長より閉会の辞が述べられ

た。時に17時15分であった。

　

総会終了後「錦の間」にて約40名が参加して懇親会が開催されました。

鈴木会長あいさつ、乾杯のご発声に始まり、1年ぶりの再会に終始和やかな雰囲気の懇談が始

まりました。途中、10月14、15日開催の「第55回経営士全国研究会議」主管中国支部小原支部長

より「新しいスタイルの全国研を楽しみにしてください」とのPRがあり、岩井副会長の中締めで

第69回定時社員総会は無事終了しました。
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理事会通信

＜令和５年度第１回定例理事会（抜粋）＞

記

１．日　時：令和5年4月21日（金）　13 :30〜14 :50

２．会　場：本部会議室、ZOOMによるオンライン配信

①入会休会承認について

児玉理事より経営士入会希望者12名（第57期養成講座修了者9名、推薦者3名）の承認申請が求

められた。只、養成講座修了者に関しては講座ごとの受講生評価が未記入であり、資格審査委員

会としては合否の判断が出来ないため、理事会に合否を委ねる旨の発言があった。春原監事（第

57期養成講座主管埼玉支部役員として発言）より各講座講師がZOOMのみで受講生を判断するの

は基準もなく、面接時間も取れない時間配分であるので無理との意見があり、審議の結果、今後

については経営士養成講座担当のSMC⑥にて今一度基準の見直しをすることを条件に、今回は

養成講座塾長判断による全員合格を以って入会を全会一致で承認した。

②インボイス対応について

近藤専務理事が資料に沿って、インボイスの内容と当会の方針案を説明。今後は全会員に向け

アンケートを実施、会員の趨勢を把握し、社員総会の議案として会員の承認のもとに対応してい

く事が全会一致を以って承認された。

③経営士養成講座紹介料について

近藤専務理事より首記は令和4年度第9回定例理事会で承認されているが、準会員を経営士養

成講座に紹介した場合は（準会員の経営士養成講座の受講料が30％引きになっているため）現行

の30,000円の謝礼を第58期経営士養成講座から15,000円に変更する旨の提案があり審議の結果

全会一致を以って承認された。

④リスティング広告について

大蔵理事より資料に沿って経営士養成講座の募集広告を雑誌媒体からWebのリスティング広告

に変更したい旨の説明があり、100,000円を上限に実施することが全会一致を以って承認された。

尚、広告料金負担は広報委員会と第58期経営士養成講座受講料の折半とする事となった。

⑤役員・支部責任者後継づくり体制について

近藤専務理事が資料に沿って、副支部長不在の3支部について副支部長候補者を選出して、支
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部総会にて承認される運びとなる旨の報告があった。また、事業部、委員会、SMCの副委員長（リー

ダー）について若手への移行を視野に就任要請する旨の報告があり審議の結果全会一致を以って

承認された。

＜令和５年度第２回定例理事会（抜粋）＞

記

１．日　時：令和5年5月26日（金）　13 :30〜16 :10

２．会　場：本部会議室、ZOOMによるオンライン配信

①入会承認について

児玉理事より経営士入会希望者1名（推薦）、三品理事より環境経営士入会希望者1名（推薦）の

承認申請があり、審議の結果全会一致を以って承認された。

②令和4年度監査報告

廣瀬監事より監査報告書に沿って、財務、業務共に問題がない旨の説明があった。

③支部支援金について

近藤専務理事が資料に沿って、昨年度と同じ金額／人、2回の配賦方法で各支部に支援金を振

り込む旨の報告があり、全会一致を以って承認された。

④入会配賦金について

近藤専務理事より経営士養成講座では支部面接を失くしたため支部支援金20,000円は廃止す

る旨の説明があり全会一致を以って承認された。

⑤インボイス制度について

近藤専務理事が資料に沿って、定時社員総会提出議案の文面を説明し全会一致を以って承認さ

れた。尚、法律に関する事項の質問が出る可能性があるので、顧問弁護士の総会出席の要請があ

り、顧問弁護士に連絡した結果出席が確認された。

⑥法人会員について

近藤専務理事が資料に沿って法人会員の仕組みについて説明。法人会員特典では「経営士によ

るメール相談、アドバイス」が経営者にとって魅力になるのでこの項目をもっと前面に出す。ま

た申込書が個人用になっているので改訂が必要等の意見が出た。パンフレット他を修正して再度

提出することとなった。

以　上
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エキスカーション行程表　Aプラン
広島を堪能して頂ける観光プランを組んで頂いております。全国研の2日目が終了した後、平

和公園のご散策、そこから観光船にて厳島にご宿泊頂く世界文化遺産を巡るおごそかなプランと

なっております。尚、最少催行人数が15名でございますのでご留意の上お申し込みくださいませ。

参加費　　：　4万円（内税）／人　　　申込期限　：　9月30日（金）

エキスカーションお申込みは同封しております、第55回経営士全国研究会議広島大会のパン

フレット裏面の通信欄に記載ください。

第55回経営士全国研究会議
エキスカーションのご案内
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エキスカーション行程表　Bプラン
エキスカーションのBプランでは、お一人からでも楽しんで頂ける個人プランをご用意頂いて

おります。4プランご用意がございますので、ご検討ください。

ハイヤー仕様のタクシーラインナップ

エキスカーションお申込みは同封しております、第55回経営士全国研究会議広島大会のパン

フレット裏面の通信欄に記載ください。

※アルファード ・ クラウンロイヤルをご指定でご予約の場合は、 別途車両指定料金1,000円を頂戴します。
9名乗りジャンボタクシー（ハイエース）のご用意もございますので、 お気軽にお問い合わせください。

株式会社　NISIKIタクシー　お問い合わせ　082-231-4300　（担当：竹本）

Bプラン モデルコース（変更自由） 所要時間 普通車 ジャンボ

①
広島市内観光とお好み焼き
広島市内→比治山公園→縮景園→広島城→原爆
ドーム→平和記念公園→原爆資料館→お好み村→
広島市内

3時間30分 ￥20,300 ￥27,300

②
広島市内観光と大和ミュージアム
広島市内→比治山公園→縮景園→広島城→原爆
ドーム→平和公園→原爆資料館→大和ミュージアム
→広島市内

6時間30分 ￥37,700 ￥50,700

③
大和ミュージアムと旧海軍兵学校
広島市内→比治山公園→広島港（宇品）→江田
島（切串港）→旧海軍兵学校→音戸の瀬戸→大和
ミュージアム→広島市内

6時間30分 ￥37,700 ￥50,700

④
宮島観光コース
広島市内→宮島口→宮島観光（厳島神社・大鳥居・
五重塔 ・ 他）→宮島口→広島市内

4時間30分 ￥26,100 ￥35,100
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＜養成講座修了者の入会審査基準の改定のお知らせ＞
表記について、令和5年4月21日の理事会にて改定されましたのでお知らせいたします。

「養成講座修了者の入会審査」は、以下の2点の要件の審査になりました。

要件1 :　大卒並みの学識審査　　※この要件は変わっていません。
　　　　① 大卒ならば無審査
　　　　② 大卒でない場合は、社会での学習実績や取得資格等で大卒並みの学識を審査
　　　　　（入会申込書への記入内容を参照して審査）

要件2 :　社会人経験の年数審査　　※経営管理実績の年数は廃止されました。
　　　　経営士は5年以上、経営士補は3年以上が要件

（注1） 従来の「養成講座の修了審査」は廃止とする。
（注2） オールリモートでの養成講座の場合のみ、面接審査を実施する。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

＜AIも活用した「資格審査実施要領」作成のお知らせ＞
推薦入会の審査は従来通りですが、現在、資格審査委員会にて「資格審査実施要領」の作成を

進めており、AIも活用して、推薦者や被推薦者の所要様式記入の労力軽減が図れるよう活動を
行っています。「資格審査実施要領」が完成しましたら、みなさまに周知いたします。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

＜入会時期が毎月入会になりました＞
経営士会の入会時期を年4回から、毎月の入会審査の毎月入会に変更しています。
入会時期により年会費の支払額が異なりますので、本部事務局にお尋ねください。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

＜当面の資格審査委員会開催日のお知らせ＞
7/14（金） 20:00〜22:00　　8/10（金） 20:00〜22:00　　9/8（金） 20:00〜22:00
以下のエリア担当の資格審査委員がおりますので、事前準備方法などをご相談ください。

小林　伸矢（東京・北海道）　　　日比　慶一（千葉・北関東）　　　宮高　信之（南関東）
若村　正志（中部・九州）　　　　串田　敏美（近畿・中国）　　　　外岡　圭子（四国）

お問い合わせ先：　bzu03624@nifty.ne.jp　　島影　教子　委員長　（埼玉・東北・台湾）
お問い合わせ時に、本部の田中さん（tanaka@nihonkeieishikai.com）にもCCをしてください。

事業部・委員会活動

資格審査委員会からの報告
資格審査委員会
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倫理委員　有馬 弘純

ブランド力の向上
企業倫理とブランド価値は密接に関連しているといわれています。取り巻く環境が激変するい

ま、私たちはしっかりとここを押さえておかなくてはなりません。社会的責任を果たし、法律や

倫理的基準に基づいて行動できる企業倫理の高い企業は、顧客や社会から信頼を得、提供してい

る価値やイメージが高まり、自ずとブランド価値が向上するのはもっともなことといえます。そ

の逆もまた真なりです。

日本経営士会が他の組織とのブランドの差別化を図るには、いま一度、組織としての高い倫理

基準を持ち、それに基づいて組織及び会員が行動することによって、関係機関や会員の顧客・顧

問先等からの支持獲得が実現されるに違いありません。

本会は、70有余年にわたる歴史を踏まえた信用に加え、時代背景に即したサステナビリティ経

営にも力を入れ、ここ数年展開しています。この事実をもっと内外に伝え、認識していただくこ

とが肝要です。

ひるがえって当会においては、ひとえに妥協したり、おもねたりといったダブルスタンダード

的な一部の判断により、会員間、理事会・委員会・研究会単位において自由度や利益が毀損され

ることがあってはならないでしょう。倫理基準に基づき、組織内外からの刺激・意見・提案に耳

を傾ける姿勢が、組織の成長に寄与するはずです。

今秋10月には全国研究会議が広島で催されます。これを、組織内部のアイデンティティや価

値理念を本会の倫理基準とともに再確認する絶好の機会とし、また2日間にわたる様々な活動を

通し、自分達は何のために、何をする組織なのかを振り返る場としたいと考えます。会員の士気

向上・連携強化はもとより、開催地を含む地域・社会に発信することにより、信頼と実績による

支持を各方面から得ることになり、改めて本会に所属する“誇り”を育てることにも繋げるのが

良いと考えます。

同時に、当日はあいにく参加できなかった会員等にも終了後の公式な活動報告により、その内

容をよく知ってもらうことも大事だと思われます。公式ホームページでの公開、リリースの配信

などの配慮がほしいところです。その後の支部内また支部間での活発な交流や意見交換等に広が

るともっと良いと考えますが、皆さまいかがでしょうか。

事業部・委員会活動

倫理委員会からの報告（3）
倫理委員会
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事業部・委員会活動

MPP委員会活動報告
MPP委員会

今回のMCでは今年度中に実施予定のMPPの開催予定（現状でわかっている範囲）と今年度活動

の概要をお伝えします。

1. 各支部MPP実施予定

2023年度　各支部MPP開催予定
支部名 開催日 開催地 会　場

北関東支部
11 月 18 日（土） ひたちなか市 ひたちなか商工会議所

11 月 19 日（日） ひたちなか市 ひたちなか商工会議所

新潟県会

7 月 15 日（土） 長岡市 まちなかキャンパス長岡

9 月 16 日（土） 新潟市 クロスパルにいがた

12月 2 日（土） 長岡市 まちなかキャンパス長岡

1 月 20 日（土） 新潟市 クロスパルにいがた

茨城県会
7 月 29 日（土） 未定 未定

2 月 24 日（土） 未定 未定

四国支部 9 月中旬予定 高松市 未定（ハイブリット開催）

※ この他にも実施予定が入ると思われますが、MPP開催の予定については適時ホームページ等

にてお知らせしていきます。

2. 今年度活動計画概要

①　ケースのホームページからのダウンロード

　出来るだけ早い時期に実施できるように現在は方式含めて検討中

②　MPP外部活用の推進

　・各支部にMPP事例の紹介を実施していく予定

　・法人会員へメリットを周知していく予定

③　リーダー更新研修

　北関東：11月開催予定、四国：日程調整未済、九州：開催検討

　年度末にMPP委員会主催で実施を検討中

④　リーダー養成研修

　リーダーが少ない支部もあるので開催を検討予定

⑤　各支部MPP担当者とのミーティングの実施

　MPP理解促進と実施の活性化を目的として8月にオンラインミーティング実施予定

以上
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事業部・委員会活動

令和5年度「中小企業119」専門家登録手続を開始します
経営支援事業部

昨年度から開始されました「中小企業119（旧ミラサポ）」の令和5年度の専門家受付が始まりま

した。また、今年度からはパソコンでの申込も出来るようになりました。より多くの方の登録を

お待ちしております。

まずは下記URL（本会HP内）を開き、「中小企業119　専門家登録手続」及び「システムガイド」

をお読みください。

URL：https://nihonkeieishikai.com/smes119_information/

手続詳細については、これらをご理解の上、登録を希望される場合は、下記4つの資格要件の内、

自身が申請に活用する項目を選定ください。（それぞれ必要な資料・手続きが異なります）

【専門家の要件】
1. 中小企業診断士、税理士、公認会計士、弁護士、技術士、その他公的資格を有する者 

2. 会社等の管理者又は技術者等として10年以上の実務経験を有する者 

3.  経営診断、販路開拓、商品開発等の中小企業等支援に3年以上の経験を有する者、又は当該分

野において相応の実績を有すると認められる者

4. 技術等に関する指導・教育機関に所属し、指導、教育、研究に5年以上の経験を有する者

尚、ルール上、当会は会員の専門家登録は行いますが派遣は行いません。只、専門家に登録さ

れれば全国2000以上の支援機関から派遣される道が開かれます。

【　留意事項　】
謝金（報酬）について、専門家からの派遣要請に基づき支援機関が当該専門家を派遣した場合

（註：所謂「持込案件」「仕込み案件」）は対象外になりますので、ご留意ください。

（余談ですが、中小企業119の公式サイトのトップ頁の末尾に専用の「目安箱」が設置されてお

ります。）

【　  窓口等  　】
登録手続の受付・相談は下記までメールでお願いいたします。

本部事務局：竹下　メルアド　takeshita@nihonkeieishikai.com

【参考：本制度の公式HP】
中小企業119 (chusho119.go.jp)

以　上
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「SDGs経営士養成講座」第3回報告と
一般からの講座へのお誘いのお願い

SMC　SDGs経営士養成グループ　福井　浩

SDGs経営士養成講座第3回開講報告
SDGs経営士養成講座第3回は6月3日、10日、17日、24日いずれも土曜日10時～ 17時　Zoomに

て開催しました。参加人数は一般2名と会員7名の計9名でした。

講座内容は環境と倫理、環境問題と社会デザイン、環境問題、企業（地方自治体、NGOなど含む）

を取り巻くステークホルダーの動向、環境問題とビジネス、環境経営、環境関係規制法と関連事

項、SDGs経営普及のために、SDGs経営支援専門家養成のためのワークショップでした。

講師はSMC・SDGs経営士養成グ

ループ、CSR環境委員会委員でした。

1日の講義を終えるとGoogle Form

を利用した理解度テストを行いまし

た。

この講座の特徴は「環境経営士」

養成講座は3日間ですが、4日にして

SDGsに関係する企業を取り巻く状況、例えばTCFD（気候関連財務情報開示タスクフォース）等

詳しく講義し最終日の1日をSDGs関連のワークショップを実施したことです。

「SDGs経営士養成講座」勧誘のお願い
ある支部の経営士の方からSDGs経営士養成講座について詳しく知らせよとのお電話をいただ

きました。この方は地元の銀行とは深いつながりがあり、この銀行もESGなどで顧客への融資

などSDGsに関心が深まっているからと推察してSDGs経営士養成講座について現状をお知りに

なりたかったのだと考え早速メールで現状をお知らせしました。

このようにSDGs経営への関心が深まってきています。地元の企業などに勧誘のお願いします。

SDGs経営士養成講座の今後の日程

今後の日程は原則偶数月の土曜日の10時から17時までZoomでの講座ですから、全国どこから

でも受講できます。8月は5日、12日、19日、26日いずれも土曜日の10時から17時までです。8月の

「SDGs経営士」養成講座は「環境経営士」で検索か https://www.compact-eco.com CSR環境事業

部のトップページに募集案内を掲載しています。

「SDGs経営士養成講座」受講者の到達目標は

SDGs経営について基礎的な知識を取得してSDGsを導入しようとしている企業、自治体に対

して指導でき、研鑽を重ねてSDGs・環境経営コンサルタントとして仕事が可能とする。
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サスティナブルマネジメントセンター（SMC）
SX･GXグループ（SDGs事業部）の報告

【SMC-SX･GXグループ: 本田　哲行】
2022年4月より設立された「サスティナブルマネジメントセンター（SMC）」のSX･GXグループ

は、本年度も継続的に活動することで再スタートします。また、経済産業省の「GXリーグ基本構想」
も昨年度より始動され「賛同企業」から「参画企業」へと移行し、本格稼働フェーズⅡ（2026年度〜）
に向けたフェーズⅠが本年度よりスタートされます。

以下の通り報告いたします。

1. SX･GXグループ　2023度の計画・マイルストーン
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■GX リーグで取り組む「2025 年度の排出削減⽬標」、「第 1 フェーズの排出削減⽬標の総計」

※1 基準年度を2013年度としない場合に提供を求める
※2  ⽬標排出量、基準年度からの排出削減率、基準年度からの排出削減量。2030年度⽬標は、第1フェーズ期

間中における事情変更が⽣じうることを念頭に、第2フェーズ開始前に、⾒直し可能

２.「GXリーグ基本構想」参画
本会は、経済産業省が昨年2月に公表した「GX

リーグ基本構想」に対し、本基本構想の示す方向性
に賛同し同意しました。また、本年度は賛同企業
が廃止され「参画企業」として推し進める予定です。

新たなGXリーグ・フェーズⅠに関しては以下の
事項となります。

■GXに向けた世界と日本の動き
「カーボンニュートラル⽬標を表明する国が、現在、154カ国に増えていて、そのGDP総計は

世界全体の約90％に達しているそうです。エネルギー自給率の低い日本は特にリスクが大きい
ので、GXに率先して取り組む必要があります。日本にはGX関連の技術があるので、それを⽣か
して経済を成長軌道に乗せ、雇用や所得の拡大につなげる取り組みを進めたいと考えです。

■成長志向型カーボンプライシング構想
今年2月10日に 『GX実現に向けた基本方針』 が閣議決定され、それに合わせて、成長志向型カー

ボンプライシング構想を具体化するための 『GX推進法』 などの関連法案も提出されることにな
りました。

成長志向型カーボンプライシング構想では、今後10年間に150兆円を超える官民GX投資を実
現することを⽬的とされ、GX投資に前倒しで取り組むインセンティブを付与する仕組みを創設
される予定です。

■GXリーグで取り組む参画企業のメリット
✎GXリーグ内のネットワーク活用　▶ GXに関して先進的な取り組みを行う企業との業界横断で

のコワークや、官民連携のきっかけとなる。
✎成果物の発信　▶WG内で作成したルール（ガイドライン等）をGXリーグにおける成果物として、広く世間に公開

・発信することができる。
✎事務局による調査等のサポート　▶有識者の招聘や文献調査等のサポートを受けることができる。

データ 提　出 公　表

基準年度排出量 ○ ○

（参考）2021年度排出量 ○ -

（参考）2013年度排出量※1 ○ -

2023年度⽬標※2 -

第1フェーズ⽬標
（総計）

○

-
第1フェーズ⽬標

（総計）
○

2024年度⽬標※2 - -

2025年度⽬標※2 ○

○
※ 多排出製造分野につ

いては、公表の在り
方を検討

※ 多排出製造分野につ
いては、公表の在り
方を検討

2030年度⽬標※2 ○ ○

16



■CO2 排出の削減イメージ（参考）

３.『ヤーコブ氏来日特別イベント、クローズドセッション』
今回、サスティナブルコミュニケー

ション分野の第一人者であり、SDGs17
⽬標・169ターゲットアイコンデザイナー
のヤーコブ・トロールベック氏が、来日
されたことにより主催先の株式会社ワン
プラネット・カフェ殿から特別限定セッ
ションのパワー・ブレックファストのご
案内が受け、当グループの自主的活動の
一環として、本イベントに参加しました。

なお、「2023年5月29日（月）」は、国連
が掲げておりますゴール2030年までの
中間点にあたる日とのことで後半に巻き
返しが期待されております。

◇開催日時：2023年5月29日（月曜日）／08:00 〜 11:30
◇場　　所：東京都虎ノ門 東京ワールドゲート・神谷町トラストタワー 23F
◇参　　画：amcjサスティナブルマネジメントセンター（SMC）、SX・GXグループ
◇主　　催：株式会社ワンプラネット・カフェ
◇開催形式：対面

【プログラム】
08:20 – 神谷町トラストタワー集合
08:30 – オーガニックスウェーデン朝食&交流
09:00 – ヤーコブ氏による講演
　　　　（SDGs17⽬標に関する秘話、今後の活動など）
10:30 – 自己紹介、質疑応答セッションなど
11:30　 終了

出典：経済産業省「トランジション・ファイナンス推進のためのロードマップ」
https://www.meti.go.jp/policy/energy_environment/global_warming/transition_finance.html

【3-1. ヤーコブ氏囲んでの参加者集合写真】

【3-2. ヤーコブ氏と本人】
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４. YCU | 横浜市立大学 相互連携と協働による活動実績・今後の計画
本会は、2021年7月、横浜市立大学・CSR＆サステナビリティセンタ―LLC殿とSDGsの推進

に向けて緊密な相互連携と協働による活動を推し進めております。
⽬的は、SDGsの推進に向けて緊密な相互連携と協働による活動を推進し、本会の全国展開お

よび地域のニーズに迅速かつ適切に対応したサービスの向上・活性化を図ることとし、次に掲げ
る事項について連携・協力しております。

1） SDGs宣言・登録・認証制度の推進に関すること
2） SDGs関連のエクステンション講座などに関すること
3） その他、SDGsの普及啓発および活動促進に向けた取り組みに関すること

■2021年度（R3） 横浜市立大学 後期エクステンション講座
◇公益財団法人横浜企業経営支援財団との共催
◇講座番号372　SDGs経営戦略経営
　　　　　　　　〜経営士による最新事情の解説と実践的ワークショップ〜
◇開講形式：対面／受講料：1,500円／定　員：20名
◇会　　場：横浜市立大学・みなとみらいサテライトキャンパス （横浜ランドマークタワー 7F）
◇対 象 者：大学⽣、一般含む
◇開　　講：全3回、木曜日の16:10 〜 17:40
　　　　　　①12/16、②01/13、③01/20 （ワークショップ）

■2022年度（R4） 横浜市立大学 後期エクステンション講座
◇公益財団法人横浜企業経営支援財団との共催
◇講座番号359　CSR･CSV･ESG投資･経営へ
　　　　　　　　〜経営士によるサステナブル経営系譜と経営戦略へ〜
◇開講形式：対面／受講料: 3,500 円／定　員: 20 名
◇会　　場：（公財）横浜企業経営支援財団・大会議室 （中区日本大通11横浜情報文化センター 7F）
◇対 象 者：大学⽣、一般含む
◇開　　講：全7回、金曜日の17:30 〜 19:00
　　　　　　 ①9/30、②10/14、③10/28、④11/11、⑤11/18（ワークショップ）、
　　　　　　⑥11/25、⑦12/9

■2023年度（R5） 前期大学院修士課程向けの講義 （1コマ）
◇講義内容：「総合研究科⽬4 SDGsの基礎と実践」〜 SDGsの最新状況について〜
◇開 講 日：2023年4月22日（土）／ 10:30 〜 12:00
◇場　　所：横浜市立大学・みなとみらいサテライトキャンパス （横浜ランドマークタワー 7F）
◇受 講 ⽣：修士課程の学⽣

■2023年度（R5） 横浜市立大学 前期・後期の集中講義 （各15コマ）
◇講義内容：①前期▶「環境ISO論」、②後期▶「品質ISO論」
◇開 講 日：①前期▶ 6/17（土）、6/24（土）、7/1（土）／ 1限〜 5限 （8:50 〜 17:40）
　　　　　　②後期▶ 11/11（土）、11/18（土）、11/25（土）／ 1 〜 5限 （8:50 〜 17:40）
◇場　　所：横浜市立大学・みなとみらいサテライトキャンパス （横浜ランドマークタワー 7F）
◇受 講 ⽣：履修の学⽣

以上
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AMCJクロッシングからの報告
AMCJクロッシング

7月は天候が不順で梅雨明けが待ち遠しいこの頃ですが、体調を崩されずいかがお過ごしで

しょうか。

今年4月にWEB開催をしましたクロッシングは、第10回目にあたります。今回は、原点回帰

をして「クロッシング（交流）」をメインテーマに取り上げました。

30名の参加者で、活発なご意見がでましたので今回発表させていただきます。これからも全

国会員の皆さまが気軽に参加でき、お互いを知っていただける「フラットな場」になるように、

運営を行ってまいります。

AMCJクロッシング委員長　戸田 裕之

◆『第10回AMCJクロッシング』、4月12日（日）、10：00 ～ 12：00、参加者30名
　テーマ「ザ★交流会！」～ クロッシング！クロッシング！！クロッシング！！！～

ファシリテーター：江藤昭人 会員（南関東）
ご意見ご感想（アンケートの返信は「大変良かった」がほとんどでした）

・リラックスして、いろいろな方の話がきけました。

・タイムマネジメントがきっちりしていて、気持ちよかったです。

・1on1は短時間ながらコネクションを持つことができ、良かったと思います。

・思いがけない出会い、必然の出会いなのかなという感じる場でした。

・クロッシングで発信される広報、周知はわかりやすく参加しやすくて好感が持てます。

・1on1の回数を多くした方が、多くの方と語り合えると思います。

・ 私のセクションは3名だったので色々な話が出来たが、4名のところは時間の制約を感じられた

意見もあったように思う。

◆今後のスケジュール
2023年10月8日（土）、10：00～12：00、WEB開催、テーマ未定
2023年12月9日（土）、13：00～17：00、リアルクロッシング東京

お申し込み先：keieishikai.crossing@gmail.com
①お名前、②会員番号、③支部名、④電話番号、⑤参加月

今年も！「リアル！クロッシング」を開催します。
7月15日（土）、受付13：00 ～ 17：00、名古屋開催、ウインクあいち
今年の夏は名古屋でリアル開催を行います。久しぶりの対面企画です！みんなで集まっ

て「ワイガヤ」をしましょう。お気軽に奮って参加していただきたいと思います。

詳細は決まり次第、ご連絡致します。終了後は懇親会もあります！
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女性リーダーによるMPPを実施致します。限定4チームとなっておりますので、お早め

にお申込み下さい。皆さまのご参加お待ちしております。

MPPとは？　Management Professional Program の略、（一社）日本経営士会が独自開発した、ケース
メソッドによる経営能力開発の研究プログラムです。
保有する経営士の実例をもとにした他業種、多彩なケース（課題）を業種や立場、専門領域の異なる、あるいは、
同領域の少人数の複数グループで並行して協議検討し、それぞれのグループで導く多彩な考えを発表共有します。
その過程、疑似体験を通して得られる考え方や、異なった角度からの気づかなかった視点が触発され、専門性を超
えた広がりやグループでの共感的資産を形成「問題解決型」 から「問題思考型」 の思考に変革、情報交流の機
会づくり、「チームマネジメント」 の意識を高めた能力、ナレッジマネジメントの創発にも効果を期待できるなど、現在、
広く企業 ・ 団体の方々に普及し活用頂いているプログラムです。

開催日：令和5年 8月26日（土） 13：30～16：30

場　所：TIME SHARING 四谷9B
〒160-0004 東京都新宿区四谷3-9 第一光明堂ビル 9F
※ 東京メトロ丸の内線四谷三丁目駅「1番出口」より

徒歩1分1番出口から地上に出ると、すぐにサイゼ

リヤやサンドラッグが見えます。そのビルの9階、

エレベーターを降りて左手突き当りにあるお部屋

です。

対　象：どなたでもご参加頂けます。

会　費：2,000円

お申込み：以下の①～③いずれかの方法でお申込み下さい。
① NJK女性経営士の会 吉村へメール：yoshimurachizuko@gmail.com
② 本部へメール：office@nihonkeieishikai.com
③ 本部へFAX：氏名・会社名・ご住所・電話番号・e-mailを記載の上お申し込み下さい。

本部FAX　03-3239-1831

※振込口座は下記でお願い致します。（お振込み期限7月28日（金））
三井住友銀行　麹町支店（支店番号：218））　普通預金　7166277
一般社団法人日本経営士会（ニホンケイエイシカイ）

※ 振込手数料はお客様負担でお願い致します。また領収書は振込のご利用明細書をもちまして領収書に代えさ

せていただきます。

事業部・委員会活動
NJK女性経営士の会 委員会からのお知らせ

(一社)日本経営士会が独自に開発したケースメソッド式による経営能力開発プログラム

2023年（令和5年度）女性リーダーによるMPPのご案内
NJK女性経営士の会
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10月1日（日）から、インボイス制度が開始されます。

「インボイス対応プロジェクト」による説明会が6月10日（土）開催されました。

いよいよインボイス制度が始まります…

【　視聴必須　】
12月及び今回の説明会は、現在、YouTubeにて会員限定配信されています。

各支部・委員会・研究会等においても10月以降の日常業務も大きく変わることとなりますので、

これらの責任者・関係幹事・会計担当者の方々は必ず、ご視聴ください。

また、ご自身の課税事業者／免税事業者選択の判断材料、コンサルとして基礎知識の確認、各

方面における正確な知識習得・動向把握を求めておられる方は是非、ご視聴ください。

なお、スラックの「AMCJ会員ひろば」ワークスペースの「インボイス」チャンネルでは、これ

らの動画や関係資料を容易に一覧且つ簡便に視聴・確認出来ますので、お勧めします。

URLのご紹介：（ 代表URLのみ：代表URLの動画にアクセスいただくと、他の関連動画のURL
が掲示されています）

・12月の説明会　（基礎的知識が習得出来ます）

https://youtu.be/5KFQX-Xbmsg

・今回の説明会　（最新情報・動向、当会アンケート結果、新手続きの方向観）

https://youtu.be/wp0pCwUo06E
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当日の説明会の資料（抜粋）から

（詳細は画像、スラック等でご確認ください）

（文責:横田 英滋）
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Ⅰ　北海道支部総会（2023年5月20日（土） 15時～15時40分）
司会：小笠原利治幹事長により開会、議長：松田孝志副支部長を選任－議事進行

1 . 出席者等の確認-司会者小笠原幹事長から定数報告
・会員数：出席8名、議決権行使4名、欠席総会委任5名
・総会の成立:総会員23名中17名で成立

2 . 議案提案-須川支部長から
・第1号議案　2022年度事業報告～全会一致で承認

・ 第2号議案　会計決算報告を総会資料に基づき会計決

算報告～監査報告(広沢監事）～全会一致で承認

・ 第3号議案　事業計画・事業日程を総会資料に基づき

説明、函館地区の合同会は今年度実施、月例会の詳細

は毎月の幹事会で決定～全会一致で承認

・ 第4号議案　2023年度会計予算計画を総会資料から説明～全会一致で承認

3 . ブロッツク理事（竹俣理事）から要請
広島全国研への参加の要請、研究論文の提出の要請、ブロック会議の継続実施と共同の取り組

みの推進（MPPなど）、全国研の北海道での実施要請等

Ⅱ　講演会（5月20日（土） 15時40分～17時）
・黒田重雄氏（元北海道大学大学院経済学部教授、元北海学園大学大学院経営学部教授）

・テーマ　近江商人の出自に関する一考察

・ 内容　日本の経営には、近江商人の「三方よし」がある。この近江商人とはどのような人なのか、

そのルーツ知りたくなり、研究を始めたとのことでした。お話頂いた内容は、以下のとおりである。

1 . 近江商人の里：滋賀県の日野、近江八幡、高島、五個壮などが代表例。
2. 近江商人による三方よし：近江商人の経営原理の仕法は、
・ 薄利多売で信用を売ることを前提に、資金調達方法、利益の配分方法、先進的な会計システム、

リスク回避の合資制度、貧欲な資金増強法などである。

・ 利益は社会に還元すべしは、今日の企業の社会的責任に相当するもので、三方よし（自分、相手、

世間）、近江商人の利益(ドラッカーの利益概念に類似)。

・ 商売のモットーは、利益は社会に還元すべき(企業の社会的責任を優先)、「三方よし」はCSRの

源流、近江商人の雇用創出事業「お助け普譜」、積極的に公共事業への出資、文化芸術のパトロ

ンとしての近江商人である。

3 .  近江商人の出自はどう考えられているか：作家の司馬遼太郎は「近江商人は帰化人である。」と
書いている。

4.  古代日本の歴史における帰化人：外国との交易は縄文時代、百済から琵琶湖の東岸へ帰化人
が来たという説もある。

5. 日本は海民社会：日本は農民社会でなく海民社会。
6. 列島と朝鮮半島の百済との関係：古代における広域間貿易の中心地の一つは、九州北部であった。
7.「日本人の起源」についてのDNA鑑定：日本列島に渡来する前に既に渡来人と縄文人は混血。
8. 帰化人と現在日本人との関係：国内には多くの帰化人、百済人は百済滅亡後に関東地方に亡命。
本講演を通して、先生の言いたいことを想像すると日本には古くから素晴らしい商いについて

の経営原理があり、経済優先の現在経営から日本型の商学、近江商人の商いに関する考え方を振

り返ることが必要ではないだろうか、と言われているように受け止めました。

Ⅲ　懇親会（5月20日（土） 17時～19時）
懇親会では、ビジネスの有り方等について講師の先生を中心に話が弾みました。

（記：須川 清一）

支部活動報告
北海道支部　総会・講演会・懇親会（5/20）

北海道支部

（ご参加の皆様）
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　今年も下記の通り「定時報告会」と「ブラッシュアップ研修会」を開催した。

日　時　令和5年6月10日（土）

　　　　10：00 ～ 11：00　会員ブラッシュアップ研修会

　　　　　講　師　八木　寛彰

　　　　　テーマ　『会社を強くする私の経営改善手法』

　　　　11：00 ～ 11：30　定時報告会

　　　　11：30 ～ 13：00　昼食会

場　所　仙台市青葉区一番町2丁目7-12　リア・フィーユ

参加者総勢：25名
　今回は、東日本ブロック理事の竹俣氏と北関東支部長の桑山氏が遠路はるばるゲストとして駆

けつけて下さったこともとても喜ばしいことでした。

〇今後の主な支部活動
　『公開MPP　7月8日　13：30 ～ 16：30　福島県』
　『第7期　経営士補養成講座　9/2 ～ 11/11　仙台市』

支部活動報告
「令和5年度定時報告会・ブラッシュアップ研修会」開催

東北支部
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５月例会
五月晴れのそよ風のふく午後でした。いつも参加いただく皆さんと、ゆっくりお話が出来まし

た。沖崎会員・大塚会員2名からオンラインでご挨拶いただきました。北関東支部MPPへのご参

加よろしくお願いします。（大内）

日時：2023年5月27日(土)　13：30 ～ 16：30
於：ひたちなか商工会議所　会議室

出席：塚本・鈴木・竹俣・東ヶ崎・柴沼　6名
オンライン出席：沖崎・大塚・・・・・

●5/20　北関東支部総会総会の報告を行いました。

（大内・塚本）

於：栃木市とちぎ岩下の新生姜ホール

各県会　事業報告・決算報告・事業計画・予算案・懇談・意見交換　など

●北関東MPP開催準備について話し合いました。（大内・竹俣・塚本）

県会メンバーの力を結集してすすめたい。ご協力をお願いいたします。

日時：11/18(土)　13：00頃から　MPP　17：00頃から　懇親会

　　　11/19(日)　09：00頃から　MPP　12：00頃から　昼食後　解散

（MPPリーダー更新研修　併設を考えたい）

会場：ひたちなか商工会議所　5月中予約

宿泊：ホテルライフイン（勝田駅西口）　シングルルーム20室予約済み他

18日懇親会・19日昼食について　良い形で設定してまいります。

●茨城県会　運営について話し合いました。

出張助成の新提案-条件付き増額することで、県外・遠方での外部会合等への参加を促す

モノづくり案件への向き合い方　苦手と思わず支援を進める　塚本会員・鈴木会員の力を借り

る（県会　人材活用）

県会新体制：県会長　大内雅功：県会会計　東ヶ崎鈴子　よろしくお願いします

●その他

塚本会員から、推薦入会者の個人情報などの取り扱い。

塚本・柴沼会員から、現在の社会情勢についてディスカッション。

鈴木会員から、インボイス制度について提案、ディスカッション。

北関東MPP・仮案内書　送付　6月ころ・本案内書　9月ころ。

支部活動報告
北関東支部　茨城県会　月例会　報告

北関東支部　茨城県会

（ご参加の皆様）
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６月例会
本年秋の北関東支部MPPの開催準備を進める。

県会顧問　県会相談役を配置する。

他の士業団体と連携し、人脈を広げ、自己研鑽を重ねる。

会員同士の情報交換等。

日時：2023年6月17日(土)　13：30 ～ 16：30
於：ひたちなか商工会議所　会議室

出席：塚本・鈴木・竹俣・大橋・大内　

オンライン出席：沖崎　13：30 ～

●大橋氏から【生産性を上げる「三角形」】

幸せで生産的な組織と、そうでない組織を分ける要因「ファクターⅩ」という普遍的な構造の

存在（2022年6月「サイエンティフィック・リポーツ」掲載）

生産的で幸せな組織は人が「三角形」、そうでない組織は「Ⅴ字」で繋がっている。

嫁姑問題、親族企業問題に起きがちな関係性だと感じた。（大内）

同様の巻き込まれる第三者が気の毒な事を感じた（鈴木氏）

幸福であるための関係性。

落ち込みやすい環境。

自分中心の V 字の関係性。
→

自分以外の二人も

意識的に会話する。
→

幸せで生産性の高い環境。

三角形の関係性

●東北支部総会への出席報告（竹俣理事）

●北関東支部MPP開催準備について

宿泊：ホテルライフイン（勝田駅西口）　シングル・禁煙ルーム20室予約済

会場：ひたちなか商工会議所　会議室予約（8/18に予約予定　3か月前から）

懇親会：参加者概数　把握後　会場決定

昼食準備：参加者数確定後　2週間～ 4週間前に決定

情報発信：徐々にリリース　参加概数のヒアリングも進める

更新研修：開催の方向で進行中

●推薦入会について

竹俣理事より説明。東日本地区各支部の意向等も。

●新役職について（大内県会長提案）

茨城県会の役員は、会長・会計の二名である。今後の県会運営をスムーズに正確に行うために、

前県会長　幡谷氏　前々県会長　塚本氏　に対し、県会運営のサポートをお願いしたい。

幡谷氏を、県会　顧問　として、塚本氏を、県会　相談役　をお願いしたい。

出席者全員の賛同・賛成をいただいた。感謝申し上げます。

事後に、県会長から、幡谷氏に直接電話で説明・依頼し、承諾を得た。
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●次回例会について

県会　公開MPPを開催予定　7月29日(土)　13：00 ～

塚本氏にチラシを依頼。会員および　会員外からの参加者を募る。一社）茨城県中小企業診断

士協会・NPO）いばらきITコーディネーター　等へも参加を呼び掛ける。

Zoomによる例会配信は行わない。

●茨城県中小企業診断士協会から、今年度の研修会の予定情報と参加勧誘をいただいた。

● 大橋氏より　公社）日本技術士会　茨城県支部　創立10周年記念大会のご案内をお伝えいただ

いた。

2023年7月22日（土）　13：00 ～　於：ホテルクリスタルパレス

●塚本氏より

72の法則のお話し。1％の複利運用で、72年間で倍になる。

投資に対する意識変革について。

●大内より

どんぶり勘定脱却に向けた取り組みについて。

これまでどんぶり勘定で経営してきた事業者は、ちょっとした心がけで売上・利益を拡大でき

る。そのヒントと手法について話した。

（文章・写真提供：大内 雅功　県会長）

（ご参加の皆様）
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両日とも新型コロナウイルスの感染拡大傾向を受けて、ZOOMとリアルのハイブリッド開催

とした。

開催日時　：　4月22日(土)　13：00 ～ 15：00、15：15 ～ 17：00
会　　場　：　ZOOM会議＋船橋市中央公民館会議室（ハイブリット方式）

議　題　第１部　
　　　　幹事会・運営委員会
　　　　　① 4月21日の理事・支部長会議報告

　　　　　② 5月20日の支部定時報告会の件

　　　　　③支部規程の見直しについて

　　　　　　・個人情報保護規程改定の実施状況（4/11本部会議）

　　　　　　・千葉支部関係規程の見直しについて

　　　　　④法人賛助会員の個人賛助会員への移行について

　　　　第２部
　　　　幹事会・運営委員会（つづき）
　　　　　第68回定時報告会準備会議、他

開催日時　：　5月20日(土)　13：30 ～ 14：30、15：00 ～ 16：30
会　　場　：　プロム船橋　第1会議室（ハイブリット方式）

議　題　第１部　
　　　　幹事会・運営委員会、第68回定時報告会リハーサル
　　　　第２部
　　　　第68回定時報告会

　　　　第68回千葉支部定時報告会を、昨年に続きハイブリッド方式により開催した。

以上

支部活動報告
千葉支部活動報告

千葉支部
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支部活動報告
埼玉支部活動報告

埼玉支部

今年度は、地元企業、団体への支援を実施できる体制を構築し、会の活性化につなげていきます。

まずは、核となるメンバーの得意分野を共有し、データベース化しながら支援メニューや支援

方法を作りあげていく予定です。

皆様のご支援、ご協力をよろしくお願いいたします。

【活動報告】
①57期経営士養成講座　診断先企業フォロー訪問

日時：4月16日（日） 12：30 ～ 14：00
会場：中華料理 好味来（大山駅）

訪問先：（株）リブラン　相談役　鈴木靜雄様

②4月幹事会

日時：4月18日（火） 19：30 ～ 21：30（ZOOM開催）

議題：総会準備　参加者：9名
③令和4年度支部総会

日時：5月6日（土） 14：30 ～ 15：30
会場：ウェスタ川越　第3会議室　出席会員数：11名

④5月幹事会

日時：5月16日（火） 19：30 ～ 21：30（ZOOM開催）

議題：収益事業計画実施に向けて　参加者：8名

【今後の課題】
幹事会参加者も8,9名と増え、活動できる体制になってきました。

また、徐々にリアルでの活動もできるようになり、オンラインとリアルとの両面から埼玉支部

での具体的な活動を企画、実施していきます。

おもに、以下のようなことから取り組んでいきます。

◆　幹事会メンバーのキャリア、得意分野を共有し、データベースを作成する

◆　埼玉支部としての支援方針、活動方針を検討する

◆　具体的な支援メニューを決める

◆　HPでの魅力的な掲載方法を検討する

◆　相談、依頼が来るような導線を検討する

以上

（広報担当幹事 楠本 隆志）

（4/16　（株）リブラン様訪問メンバー）

（5/6　支部総会後の懇親会）（5/6　令和4年度支部総会）
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支部活動報告
中部支部最近の活動報告

中部支部

◆経営コンサル塾（第10回）

テーマ：「経営コンサルタント必須、財務諸表の簡単な見方」

講　師：梅本泰則

開催日：2023年4月22日（土）

開催場所：（株）中日メディアブレーン研修室

講義の目次は、1. 財務諸表とは、2. 財務諸表の

構造、3. 経営分析、4. コンサルタントの見方、で

した。

財務会計の話は難解な内容が多く、聴講者にとっ

ては、つまらなく感じることもよくあります。し

かし、今回は内容も簡単で、分かりやすい図表を

用いたことで、理解はしやすかったようです。し

かも、財務諸表のことだけに焦点が絞られていますので、難しい話にはなりませんでした。

講義では、最初に損益計算書の構造が説明されました。売上総利益、営業利益、経常利益、

税引前利益、当期純利益の5つの利益についての解説です。続いて、ユニクロ、ニトリなど有名

企業の損益構造を参加者全員で考えます。次は貸借対照表の構造の説明です。基本的な解説の後、

これも有名企業の貸借対照表の構造を皆で検討しました。経営分析は、A社の決算書を用いて、

各自で計算するワークです。慣れていない聴講生には、少し難しかったようです。

最後に講師は、「財務諸表を検討するだけでは、企業の将来を見ることは難しい。マーケティ

ングの力を借りる必要がある。」と、強調されました。難解で退屈と言われる財務会計の講義に

しては、楽しい時間となったようです。

◆令和5年度中部支部総会特別講演

テーマ：「プレゼンスキルアップデート術」

講　師：奥村まみ子

開催日：2023年5月13日（土）

開催場所：（株）中日メディアブレーン研修室

中部支部総会にて、「プレゼンスキルアップデー

ト術」と題した特別講演を開催いたしました。そ

（経営コンサル塾講義中）
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の内容は、前田鎌利氏により開発された、具体的な魅せ方、伝え方についての「プレゼンメソッ

ド」の紹介です。

前田氏は、2010年ソフトバンクグループが創設した後継者育成学校「ソフトバンクアカデミア」

の第1期生に選ばれ、プレゼンテーションで第1位を獲得。さらに孫氏の社外向けプレゼン資料

作りも担当していました。

そのメソッドの内容は以下の通り。

・ コンサルティングでは、社外プレゼンを活用することが多いため、社外向けに絞った内容に

すること。

・ 社外資料の鉄則は、「感情を動かすこと」。これは、シンプル＆ロジカルなことに加え、感情

を刺激する表現にすることで、相手の心を動かすプレゼンになります。

　①「4つのパーツ」で構成、イントロダクションで「心」をつかむ。

　②「感情」に訴えるスライドのコツ（画像配置、シグナル効果、フォント、グラフの見せ方など）

　③最強のイントロ「数字×質問」　など

奥村講師は、上記のメソッドの内容に加え、自社、または自身の深い「念い（おもい）」を伝え

ることの大切さを説いていました。この後、実際に自社の理念プレゼンをその場で作成して、

プレゼンするワークも行いました。

今回の講演は、わかりやすく短時間で伝えるためのノウハウを用いることで、プレゼン時間

が短くなり、その結果、その後の質疑応答

の時間を創り出して、聞き手の理解・納得

度を高めることができるという手法の紹介

でした。ワークを交えての内容でしたので、

参加者のプレゼンスキルもアップデートで

きたのではないでしょうか。

（講演会の様子）
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インフォメーション

行事・講座・セミナーのご案内

行事･研修･セミナー 日　時 開催場所 詳　細 申込方法等

SDGs経営士
養成講座

8月5日（土）・12日（土）・
19日（土）・26日（土）

10：00～17：00

ZOOM
配信

35,000円～
55,000円

資格により受講日
数が異なります

会員の受講料は
異なります

NJK女性経営士の会
（MPPリアル開催）

8月26日（土）
13：30～16：30

TIME SHARING
四谷9B

会費：2,000円 本誌参照

第59期経営士養成講座
9月9日（土）～
11月25日（土）

合計10回

本部会議室
ZOOM配信

受講料
220,000円

準会員割引制度あり
本誌参照

第77回環境経営士養成講座
（ベーシック）

7月15日（土）
10：00～17：30

ZOOM
配信

受講料
15,000円

——

第77回環境経営士養成講座
（アドバンスト）

7月22日（土）・23日（日）
10：00～17：30

ZOOM
配信

受講料
30,000円

ベーシックコース
受講者27,000円

第78回環境経営士養成講座
（ベーシック）

9月16日（土）
10：00～17：30

ZOOM
配信

受講料
15,000円

——

第78回環境経営士養成講座
（アドバンスト）

9月23日（土）・24日（日）
10：00～17：30

ZOOM
配信

受講料
30,000円

ベーシックコース
受講者27,000円

MPP
（茨城県会）

7月29日（土）
13：30～17：00

—— —— ——

MPP
（新潟県会）

7月15日（土）
まちなか

キャンパス長岡
—— ——

MPP
（新潟県会）

9月16日（土）
クロスパル
にいがた

—— ——

MPP
（四国支部）

9月中旬 未定 —— ——

AMCJクロッシング
7月15日（土）

13：00～17：00
名古屋開催 ——

終了後
懇親会あり

謹んでご冥福をお祈り申し上げます。
会務に多大のご尽力をされました。

＊市川 政雄 （東京支部　会員NO.408）
令和5年2月3日（享年87歳）

訃　報
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インフォメーション

お知り合い、指導先の方々にお勧めください!!
詳細は当会HPをご覧ください

第59期経営士養成講座のご案内
［本部・中日本ブロック共催］

ー主管　千葉支部ー

研修期間

期　　間 2023年9月9日（土）～ 2023年11月25日（土）の10日間

研修会場

研修場所

会　場：一般社団法人日本経営士会　本部会議室　ZOOM併用
および実務研修先

住　所：〒102-0084
東京都千代田区二番町12-12　B.D.A.二番町ビル5F

受講対象者

原則として、大学卒業程度の学識と実務経験5年以上を有し、次のいずれかに
該当する方
①経営コンサルタントを目指す人
②企業に勤務されていて、経営や管理リーダーを目指している人
③企業の経営者、後継者、経営幹部候補者

受講申し込み

申込方法
メール又はファックスにてお申込み下さい。
受講料の納入をもって受付完了とさせていただきます。

募集人員 10名（定員になり次第締め切らせていただきます）

受 講 料 220,000円（消費税含む）　※受講開始後の返金は致しません。
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